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中央存款保險公司 105年第 1次廉政會報會議紀錄 

時間：105年 8月 31日（星期三）下午 14時 

地點：本公司第 2會議室 

主席：林總經理銘寬                          記錄：蘇順清 

出席人員：蘇副總經理財源、周副總經理秀玲、葉處長露、林處長

英英、陳處長冠榮、楊處長靜嫻、紀主任慧敏、范主任

以端、呂處長麗雀、詹主任碧蓮、鄧副處長麗英、丁副

主任哲文、彭主任永輝、陳主任新益、蘇主任順清 

 

壹、 主席致詞 

今日召開廉政會報，政風室除就上次會議決議事項辦理

情形、當前廉政工作重要指示提出報告外，亦針對 105 年本

公司政風工作執行情形提出報告，使大家了解當前廉政重點

及本公司廉政狀況。此次會議，請各位委員就公司相關廉政

議題踴躍發言討論，期能更加提升公司廉潔形象。 

 

貳、 政風室報告 

一、 上次會議主席裁(指)示事項辦理情形。（略） 

主席裁示：各處室依權責揭露於本公司全球資訊網站之 

資料，應注意時效性，尤其是重要人事有異

動，應即時更新。 

 

二、 上級廉政工作指示及辦理情形。（略） 

主席裁示：洽悉。 

 

三、 105年廉政工作執行情形（略） 

主席裁示：洽悉。 
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參、 提案討論  

第一案：（附件一） 

請各處室利用處(室)務會議等時機，加強宣導公務員廉政倫

理規範及公務員服務法等相關規定，以提升同仁法紀素養，

維護公司優良形象。 

主席裁示：照案通過。 

 

第二案: （附件二） 

建請各單位檢視主辦業務，若有符合行政透明規定者，應結 

合行政透明作法，以公平、公正、公開作法，提升施政效能。 

主席裁示：一、照案通過。 

二、請特查處參考金管會檢查局網站揭露之年度

金融檢查重點，將本公司法定查核業務重

點，適時於本公司全球資訊網揭露。 

 

肆、 臨時動議 

無。 

 

伍、 主席結論 

國家廉政建設工作是當前政府積極推動之重要工作，清

廉是公務員基本守則，請各位主管以身作則督促所屬，做好

廉政工作，以維護公司廉能形象。 

 

陸、 散會 
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附件一 

中央存款保險公司 105年第 1次廉政會報提案表 

 

提 案 序 號 1 提 案 單 位 人事室、政風室 

案 由 

請各處室利用處(室)務會議等時機，加強宣導公務

員廉政倫理規範及公務員服務法等相關規定，以提

升同仁法紀素養，維護公司優良形象。 

說 明 

一、公務員廉政倫理規範及公務員服務法等相關法

令，雖經有關單位大力宣導，惟經統計，近年

來仍持續發生違反規定之案例，甚至導致貪瀆

舞弊等風紀情事，嚴重損害公務員個人及機關

整體清廉形象。 

二、鑑於該等法令屬規範公務員之重要法令，本室

及人事室已多次就現有同仁辦理宣導，惟仍有

同仁對該等法令仍不熟悉，若有不慎違反規

定，將嚴重影響本公司廉能形象。 

三、為使同仁能瞭解及遵守該等法令，避免違規受

罰，各單位主管宜加強協助宣導，以利同仁知

法守法。 

辦 法 

一、由人事室及政風室於 9 月 15 日前將相關宣導資

料，提供各單位主管參考運用。 

二、請各單位主管於利用處(室)務會議等時機，於

10 月 15 日前宣導公務員廉政倫理規範及公務

員服務法等相關規定 1 次，並作成紀錄，影送

人事室及政風室備查。 

決 議 

 

照案通過。 
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附件二 

中央存款保險公司 105年第 1次廉政會報提案表 

 

提 案 序 號 2 提 案 單 位 政風室 

案 由 

建請各單位檢視主辦業務，若有符合行政透明規定

者，應結合行政透明作法，以公平、公正、公開作

法，提升施政效能。 

說 明 

一、依據國家廉政建設行動方案肆-五- (四)推動行

政透明，建立公開機制辦理。 

二、推動行政透明，建立公開機制，是國家廉政建

設行動方案中，提升效能透明具體策略之一。 

三、本公司已於 104 年成立行政透明推動小組，並

召開相關會議。惟因本公司屬國營事業，少有

與民眾直接接觸業務，推動迄今，目前主要成

效係各單位於本公司全球資訊網隨時更新資

訊，以達資訊透明。 

四、審計部 104 年曾來文請本公司就尚未成立行政

透明推動小組，請本公司說明。 

五、為加強推動行政透明，宜請各單位就主辦業務

加強檢視，將相關作業流程透明化，以提升本

公司行政效能。 

辦 法 如案由。 

決 議 

一、照案通過。 

二、請特查處參考金管會檢查局網站揭露之年度金

融檢查重點，將本公司法定查核業務重點，適

時於本公司全球資訊網揭露。 

 


